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Alcool Assistance : formation
sur les compétences

Les stagiaires ont senti leur motivation et leur désir de militantisme accentués.

Une soixantaine de béné-
voles venue des cing départe-
ments normands s'est retrou-
vée, samedi 18 septembre, a
I'espace culturel du Houlme 2
Briouze pour une journée de
formation sur le théme : "Les
compétences”. « La réunion
s'est surtout articulée autour
de deux points, précise le pré-
sident départemental - et
briouzain - Michel Viry. Autour
de l'aide et de I'accompagne-
ment des personnes en diffi-

culté avec l'alcool et leur en-
tourage, ainsi que la préven-
tion dans tous les domaines et
dans tous les milieux ».

Auparavant, les partici-
pants ont golté a la galette du
Ménil-de-Briouze le matin, lors
de l'accueil. Elle a été trés ap-
préciée.

Aprés les présentations et
la regle des 3 P (protection,
permission, puissance), la for-
mation a été dispensée par Mi-
chel, Pascal et Jean-Marec, for-

mateurs nationaux. Les 63
adhérents étaient répartis en
trois groupes de travail : Sur
ma palette de compétences,
quels sont mes atouts, quelles
sont mes failles ? Quels sont
mes acquis, mes capacités,
mes ressources ? Comment
puis-je formaliser mes démar-
ches, confronter et partager
mes idées, enrichir mes mé-
thodes avec d'autres profes-
sionnels ?

Le repas du midi a permis

des échanges informels entre
les adhérents des différentes
sections d'Alcool Assistance.

¥ Contact : Michel Viry, secrétaire
national et responsable de la
formation en entreprise pour
Alcool Assistance, 10, rue des
Messageries, 75010 Paris. Tél.
06.1.628977  E-mail
mviry6l @aol.com




NORMANDIE - FORMATION « Les Compétences ».

Des bénévoles des départements de I'Orne, de la Manche, du Calvados, de I'Eure et
de la Seine-Maritime se sont retrouvés le samedi 18 septembre dernier pour une
journée de formation sur le theme « Les compétences ». Elle se déroulait a BRIOUZE,
au Centre Culturel.

Les participants ont golité a la galette du Ménil de Briouze le matin lors de
I'accueil. Elle a été tres apprécice.

Apres les présentations et la régle des 3P, la formation a été dispensée par
Michel, Pascal et Jean-Marc, formateurs nationaux.

Les 63 adhérents étaient répartis en trois groupes de travail. Sur ma palette de
compétences, quels sont mes atouts, quelles sont mes failles ? Quels sont mes acquis,
mes capacités, mes ressources? Comment puis-je formaliser mes démarches,
confronter et partager mes idées, enrichir mes méthodes avec dautres
professionnels ?

Le repas du midi a permis des échanges informels entre les adhérents des
différentes sections d'Alcool Assistance.

Les stagiaires ont senti leur motivation et leur désir de militantisme accentués.




